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POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

W POWIECIE WARSZAWSKIM ZACHODNIM


PN/04/2013                                                                                                      Załącznik nr 1 do SIWZ
OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
Przedmiotem zamówienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie wyjazdowych warsztatów pt.: „Kierunek – dorosłość z pomysłem” oraz grupowych warsztatów w zakresie doradztwa zawodowego i grupowych warsztatów z psychologiem dla wychowanków rodzin zastępczych, beneficjentów projektu systemowego pt. „Aktywność szansą na lepsze jutro” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, w ramach priorytetu VII, Poddziałanie 7.1.2 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.

Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usługi polegającej na zorganizowaniu przeprowadzeniu wyjazdowych warsztatów pt.: „Kierunek – dorosłość z pomysłem” 
(punkt A) oraz grupowych warsztatów z psychologiem i grupowych warsztatów w zakresie doradztwa zawodowego (punkt B) dla wychowanków rodzin zastępczych.

A. Wyjazdowe warsztaty pt.: „Kierunek – dorosłość z pomysłem” 

1. Celem warsztatów będzie przekazanie młodzieży będącej wychowankami rodzin zastępczych wiedzy ułatwiającej planowanie i realizowanie kariery zawodowej 
oraz zachowanie zdrowia poprzez unikanie zachowań ryzykownych.
Zajęcia powinny mieć charakter warsztatowy połączony z wykładami. Zajęcia muszą być  zaprojektowane pod kątem ludzi młodych, z uwzględnieniem faktu, że większość 
odbiorców warsztatów to osoby, które mają trudne sytuacje rodzinne, dodatkowo wkraczają w dorosłość z nieco mniejszymi umiejętnościami społecznymi i słabszymi więzami rodzinnymi niż ich rówieśnicy. 
2. Uczestnicy warsztatów - 20 wychowanków z rodzin zastępczych w wieku 15-19 lat

3rd Termin przeprowadzenia warsztatów: 02 – 11 lipiec 2013r.
Warsztaty będą obejmowały łącznie 10 dni pobytowych, w tym 9 noclegów. Rozpoczynają się obiadem w dniu przyjazdu i zakończą śniadaniem w dniu wyjazdu. 
4th Zakres usługi

· Wymagane jest zakwaterowanie w ośrodku, w jednym budynku, w pokojach 
2-3 osobowych.
· Wykonawca zapewni pełne wyżywienie zgodnie z obowiązującymi dziennymi racjami żywieniowymi (śniadanie, obiad – składający się z zupy, drugiego dania, deseru, napoju, kolacja), a także suchy prowiant na drogę powrotną (słodka bułka, owoc, woda mineralna 0,5 litra na osobę).
· Wykonawca zapewni uczestnikom warsztatów całodobową dostępność do napojów chłodzących.
· Wykonawca zapewni przeprowadzenie zajęć warsztatowych oraz wykwalifikowanych trenerów i opiekunów grupy, a także sale szkoleniowe wyposażone w niezbędny sprzęt do przeprowadzenia zajęć.
· Wykonawca zapewni uczestnikom warsztatów zajęcia dodatkowe np. rekreacyjne.
· Wykonawca zapewni całodobową, stałą opiekę nad młodzieżą.
· Wymagane jest zapewnienie ubezpieczenie NNW dla każdego uczestnika warsztatów, obejmujące dojazd uczestników do miejsca odbywania się warsztatów, całodobowy 10 dniowy pobyt w miejscu realizacji warsztatów oraz powrót uczestników projektu do siedziby PCPR PWZ po zakończeniu warsztatów. Wymagana kwota ubezpieczenia musi wynosić nie mniej niż 10 000 zł dla każdej osoby.
· W przypadku zaistnienia konieczności odbycia wizyty lekarskiej przez uczestnika warsztatów, Wykonawca zapewni bezpłatny transport oraz odpowiednią opiekę lekarską. 
· Wykonawca poniesie koszty związane z opłatą klimatyczną za wszystkich uczestników warsztatów, jeżeli będzie tego wymagała lokalizacja ośrodka.
· Zamawiający zastrzega sobie możliwość modyfikacji przedstawionego przez Wykonawcę harmonogramu zajęć, który zostanie ostatecznie zaakceptowany najpóźniej w dniu podpisania umowy.
· Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany liczby osób wskazanych w SIWZ, 
w przypadku wystąpienia szczególnych okoliczności. W przypadku zmiany liczby osób uczestniczących w wyjazdowych warsztatach, Zamawiający dokona zapłaty 
za faktyczną liczbę uczestników. 
Warsztaty 

Warsztaty powinny być prowadzone przez co najmniej 6 dni po 8 godzin zajęć dziennie (trening kompetencji i umiejętności psychospołecznych, elementy doradztwa zawodowego, elementy integracji społecznej). Warsztaty powinny być prowadzone 
w podziale na 2 grupy, 1 grupa 10 osób i 2 grupa 10 osób, w celu zapewnienia efektywnej i komfortowej pracy z uczestnikami warsztatów.

Warsztaty powinny się składać z co najmniej następujących bloków tematycznych:

1st Minimalny zakres tematyczny warsztatów dla grupy 10  osób

a) Trening kompetencji i umiejętności psychospołecznych 
Minimalny zakres tematyczny warsztatów: 
· Komunikacja interpersonalna – werbalna/niewerbalna mowa ciała, asertywność

· Alkoholizm – mity, przesądy, objawy, postawy wobec wpływu alkoholu
na organizm

· Narkomania – mity, dlaczego ludzie biorą narkotyki, mechanizm wchodzenia 
w uzależnienie, nacisk rówieśników

· Bliskość, a seksualność – czy zakochanie to już miłość, czym jest miłość, kobiecość 
i męskość

b) Elementy doradztwa zawodowego

Minimalny zakres tematyczny warsztatów:
· Moje mocne i słabe strony, co lubię w sobie, jak widzą mnie inni

· Autoprezentacja w kontekście rozmowy kwalifikacyjnej

· Wybór zawodu zgodnego z zainteresowaniami i predyspozycjami

· Zarządzanie czasem – czym różni się „pilne” od „ważne” 

· Czym jest sukces i kim jest człowiek sukcesu?

2nd Minimalny zakres tematyczny warsztatów dla grupy 10 osób

a) Warsztaty kształtujące antydyskryminacyjne postawy młodzieży

Minimalny zakres tematyczny warsztatów:
· Stereotypy i uprzedzenia – zajęcia warsztatowe zmieniające nawykową, nieuświadomioną dyskryminację różnych mniejszości (etnicznych, społecznych, regionalnych, religijnych, seksualnych), jak również osób niepełnosprawnych 
czy wykluczonych społecznie z różnych powodów

· Co robić w przypadku dyskryminacji?

· Czy inny znaczy gorszy?

b) Warsztaty „Twórcze i skuteczne komunikowanie się mową i pismem”
Minimalny zakres tematyczny warsztatów:
· Reguły poprawnego i  skutecznego konstruowania wypowiedzi ustnych 
i pisemnych

· Twórcze pisanie (zasady komponowania różnych gatunków wypowiedzi ustnych 
i pisemnych np. esej, reportaż, recenzja, oferta handlowa, slogan reklamowy 
list motywacyjny, CV, podanie)

· Sztuka prowadzenia sporu i debaty publicznej (polemika prasowa, dyskusja 
w studiu telewizyjnym, debata polityczna)

· Komunikacja w grupie (aktywne słuchanie, komunikaty typu „ja”, komplementy, 
co lubię w sobie, co lubię w kolegach/koleżankach?)

c) Warsztaty rozwijające umiejętności społeczne i aktywnego, twórczego życia dla młodych ludzi

Minimalny zakres tematyczny warsztatów:
· Zasady prowadzenia dialogu (także „dialog wewnętrzny”)

· Jak kreatywnie rozwiązywać problemy? 

· Czym jest i co daje wolontariat?

· Bezinteresowność – czy warto być Siłaczką?

d) Warsztaty „dopalacze i paranarkotyki – zjawisko, zagrożenia, rozpoznawanie,  profilaktyka”    
Minimalny zakres tematyczny warsztatów:

· Dlaczego ludzie biorą narkotyki? 
· Problemy życiowe, a narkotyki
· Rodzaje dopalaczy
· Mity związane z narkomanią – m.in. mit narkomana, mit dilera, mit nieszkodliwości marihuany
5. Dodatkowe zajęcia - elementy integracji społecznej 
   Poza zajęciami w ramach wyżej wymienionych bloków tematycznych, wszyscy uczestnicy (łącznie 20 osób) muszą mieć zorganizowane dodatkowe zajęcia integracyjne, np. takie jak: wspólne ognisko/grill, projekcje filmów oraz inne zajęcia rekreacyjne lub sportowe, ponieważ czas wolny (po warsztatach) musi zostać wypełniony.
W trakcie zajęć dodatkowych sprawowana będzie stała opieka nad uczestnikami warsztatów. W ramach zajęć dodatkowych Wykonawca musi zapewnić uczestnikom warsztatów przynajmniej 2 dni pobytu poza ośrodkiem w formie zorganizowanego wyjazdowego spotkania edukacyjno-integracyjnego. 
6. Wymagania dotyczące ośrodka
· położony poza terenem miasta stołecznego Warszawy, nie dalej niż do 150 km

· ośrodek powinien być ogrodzony i strzeżony (bramy zamykane na noc)
· ośrodek powinien dysponować pokojami 2-3 osobowymi, wyposażonymi: 
w łazienki z pełnym węzłem sanitarnym – umywalka, wc, natrysk (z całodobowym dostępem do ciepłej i zimnej wody), łóżka jednoosobowe, pościel, koce, ręczniki, szafę ubraniową, stolik, krzesła
· ośrodek musi posiadać stołówkę
· ośrodek powinien posiadać dostęp do infrastruktury sportowej, np. siłownia, boisko, basen itp., z której będą mogli korzystać bezpłatnie uczestnicy warsztatów w trakcie pobytu
· w ośrodku powinno znajdować się miejsce do zorganizowania ogniska i grilla 
(np. wiata grillowa)

· ośrodek powinien dysponować 2 salami do prowadzenia zajęć każda na min. 15 osób wyposażoną w sprzęt audio-video, rzutnik multimedialny, ekran, flipchart 
na potrzeby realizacji warsztatów. Sale muszą być dostępne przez minimum 8 godz. dziennie dla realizacji warsztatów.
7. Dojazd
Wykonawca zapewni przejazd grupy na miejsce pobytu i jej powrót w dniu zakończenia  na trasie Ożarów Mazowiecki (siedziba Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Poznańska 129/133) do miejsca wyjazdu i z powrotem. 

Wykonawca odpowiedzialny jest za wynajem przewoźnika posiadającego wszelkie zezwolenia i licencje.
8.   Prowadzący/trenerzy:
Wykonawca zapewni kadrę trenerów i opiekunów, posiadających odpowiednią wiedzę i doświadczenie, którzy będą odpowiedzialni za przeprowadzenie zajęć warsztatowych oraz stałą opiekę nad uczestnikami warsztatów, w tym:

·  2 trenerów prowadzących warsztaty 

· 2 trenerów/opiekunów grupy, odpowiedzialnych za realizację zajęć  dodatkowych i całodobową opiekę nad uczestnikami warsztatów.
Opis doświadczenia trenerów i opiekunów, którzy wezmą udział w prowadzeniu warsztatów i zajęć dodatkowych został opisany w punkcie 4 przedmiotowej SIWZ „WARUNKI WYMAGANE OD WYKONAWCÓW”.
B. Warsztaty grupowe w zakresie doradztwa zawodowego i psychologiem 

1. Zakres usługi - Wykonawca będzie zobowiązany do przeprowadzenia poszerzających zajęć (warsztatów grupowych) w zakresie doradztwa zawodowego 
i psychologii.  Celem warsztatów będzie usystematyzowanie wiedzy młodzieży będącej wychowankami rodzin zastępczych, ułatwiającej planowanie kariery zawodowej i zachowanie zdrowia poprzez unikanie zachowań ryzykownych. Podsumowaniem warsztatów będzie omówienie aspektów związanych 
z kierowaniem własnym życiem, planowaniem kariery zawodowej  i planowaniem życia osobistego. 

· Przeprowadzenie grupowych warsztatów w zakresie doradztwa zawodowego – 4 godziny warsztatów

· Przeprowadzenie grupowych warsztatów z psychologiem – 4 godziny warsztatów
2. Uczestnicy warsztatów - 20 wychowanków z rodzin zastępczych w wieku 15-19 lat
3. Termin przeprowadzenia warsztatów – wrzesień / październik 2013r.
4. Prowadzący/trenerzy: Wykonawca zapewni kadrę trenerów, posiadających odpowiednią wiedzę i doświadczenie, którzy będą odpowiedzialni 
za przeprowadzenie zajęć warsztatowych. Opis doświadczenia trenerów, którzy wezmą udział w prowadzeniu warsztatów został opisany w punkcie 4 przedmiotowej SIWZ „WARUNKI WYMAGANE OD WYKONAWCÓW”.
5. Miejsce wykonania zamówienia – warsztaty z psychologiem/doradcą zawodowym powinny być zorganizowane poza siedzibą Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, na terenie Powiatu Warszawskiego Zachodniego, w promieniu 25 km od siedziby PCPR. W miejscu prowadzenia warsztatów powinna być zapewniona przestrzeń 
do przeprowadzenia gier i zabaw. Wykonawca powinien zapewnić catering. Dojazd uczestników warsztatów we własnym zakresie. Warsztaty z doradcą zawodowym/psychologiem (proszę wybrać właściwe tu i powyżej) odbędą się 
w siedzibie PCPR, natomiast Wykonawca będzie zobowiązany zapewnić serwis kawowy składający się: z kawy, herbaty, cukru, wody mineralnej, soków, ciastek.
Ponadto, w ramach prowadzenia warsztatów, Wykonawca będzie zobowiązany do:

1) Zapewnienia pomieszczeń, sprzętu, czy materiałów dydaktycznych, niezbędnych 
do przeprowadzania zajęć. 
2) W przypadku przekazania drukowanych materiałów szkoleniowych Wykonawca będzie zobowiązany do umieszczenia na nich logotypów PO KL i EFS przekazanych przez Zamawiającego. Wykonawca będzie miał obowiązek przekazać Zamawiającemu 
1 egzemplarz materiałów dydaktycznych.
3) Przygotowania zaświadczeń dla uczestników warsztatów, zawierających logotypy PO KL i EFS przekazane przez Zamawiającego. Przygotowane zaświadczenia zostaną przekazane do PCPR.
4) Umieszczenia w widocznym miejscu plakatu informacyjnego wraz z informacją, 
że w ośrodku przebywają uczestnicy projektu, pt. „Aktywność szansą na lepsze jutro”.  Zamawiający przekaże Wykonawcy plakat oraz niezbędne informacje.
5) Umieszczenia informacji dotyczących projektu wraz z logo POKL i UE, przekazanych przez Zamawiającego na drzwiach pokoi oraz pomieszczeń, w których będą 
odbywały się zajęcia.
6)    Prowadzenia dokumentacji warsztatów, w tym: 

· przygotowanie szczegółowego harmonogramu wszystkich prowadzonych zajęć warsztatowych i dodatkowych
· list obecności za każdy dzień zajęć warsztatowych i dodatkowych z podpisami uczestników i prowadzącego

· listę potwierdzającą odbiór materiałów szkoleniowych (w przypadku 
ich przekazania)
· dzienników zajęć zawierających informację o temacie realizowanych zajęć szkoleniowych, wymiaru godzin i podpisu prowadzącego

· przeprowadzenia ankiety oceniającej zajęcia i pobyt

· przygotowania dokumentacji fotograficznej z prowadzonych zajęć (na płycie CD lub DVD)
· przygotowania raportu/podsumowania z realizowanych zajęć
Zamawiający zastrzega sobie prawo wizyty na terenie ośrodka zgłoszonego w dokumentach przetargowych, celem określenia zgodności ze stanem faktycznym i oceny atrakcyjności 
jego lokalizacji na etapie oceny ofert lub przed podpisaniem umowy.

Zamawiający zastrzega sobie również prawo wizyty na terenie ośrodka w trakcie trwania wyjazdowych warsztatów.
PN/04/2013        






       Załącznik nr 2 do SIWZ
Istotne postanowienia umowy

W wyniku przeprowadzonego postępowania przetargowego w trybie przetargu nieograniczonego na usługę, przy której ma zastosowanie art. 39 ustawy Prawo zamówień publicznych, pomiędzy Stronami:

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Powiecie Warszawskim Zachodnim z siedzibą 
w Ożarowie Mazowieckim (05-850) przy ul. Poznańskiej 129/133, 
NIP: 527-22-18-891

reprezentowanym przez:

Barbarę Gębalę – Dyrektora 
zwanym dalej „Zamawiającym”,
a 

……………………………………………..................................................….., 
NIP: ……………………………………………
reprezentowanym przez:

………………………………..............................................................….., 

zwanym dalej „Wykonawcą”,

została zawarta w dniu ……. …………….. 2013r. Umowa nr ………..... na „zorganizowanie 
i przeprowadzenie wyjazdowych warsztatów pt.: „Kierunek – dorosłość z pomysłem” 
oraz grupowych warsztatów w zakresie doradztwa zawodowego i grupowych warsztatów 
z psychologiem dla wychowanków rodzin zastępczych, beneficjentów projektu systemowego pt.: „Aktywność szansą na lepsze jutro”, realizowanego w ramach Poddziałania 7.1.2  „Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie”, w ramach Priorytetu VII Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki”, 
nr postępowania PN/04/2013,

(dalej zwana „Umową”) o następującej treści:

§ 1.

Przedmiot Umowy

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się świadczyć na rzecz Zamawiającego usługę polegającą na przeprowadzeniu: 
a) wyjazdowych warsztatów obejmujących trening kompetencji i umiejętności psychospołecznych, elementy doradztwa zawodowego i integracji społecznej 
(w warsztatach weźmie udział 30 osób podzielonych na dwie grupy, zajęcia będą prowadzone co najmniej  6 dni po 8 godzin dziennie dla każdej grupy);
b) grupowych warsztatów w zakresie doradztwa zawodowego – w warsztatach weźmie udział 30 osób, łącznie 4 h zajęć;
c) grupowych warsztatów z psychologiem – w warsztatach weźmie udział 30 osób, łącznie 4 h zajęć
2. Usługa zostanie przeprowadzona zgodnie z ofertą Wykonawcy stanowiącą Załącznik 
nr 2 do przedmiotowej Umowy.

3. Lista uczestników wyjazdowych warsztatów stanowi Załącznik nr 3 do niniejszej Umowy.
§ 2.

Obowiązki Wykonawcy

Wykonawca oświadcza, że objęte przedmiotem Umowy usługi, o których mowa w § 1, wykonywać będzie z należytą starannością, z uwzględnieniem zawodowego charakteru prowadzonej działalności, zgodnie z najlepszą wiedzą, wykorzystując własne doświadczenie oraz zgodnie z aktualnie obowiązującymi przepisami prawa i z należytą dbałością o interesy Zamawiającego. 

§ 3.

Okres obowiązywania Umowy

Wykonawca jest zobowiązany wykonać zamówienie w terminie: od dnia 2 lipca 2013r. 
do dnia 11 lipca 2013r. – wyjazdowe warsztaty i do dnia 31 października 2013r – warsztaty grupowe z psychologiem i w zakresie doradztwa zawodowego.
§ 4.

Wynagrodzenie

1. Z tytułu realizacji Umowy Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie w wysokości maksymalnej brutto : …………………................ (słownie: ..……………………………….........…… ).
2. Zamawiający oświadcza, iż przedmiot zamówienia będzie realizowany jako usługa kształcenia zawodowego służąca podnoszeniu wiedzy i kwalifikacji zawodowych uczestników w/w projektu oraz zostanie sfinansowana w całości ze środków publicznych, zgodnie z treścią § 13 ust. 1 pkt. 20 rozporządzenia Ministra Finansów
 z dnia 4 kwietnia 2011r. w sprawie wykonania niektórych przepisów ustawy o podatku od towarów i usług (Dz. U. z 2011 r. Nr 73, poz. 392 ze zm.). W związku z powyższym przedmiotowa usługa podlega zwolnieniu z podatku od towarów i usług.
3. Wynagrodzenie będzie płatne dwuetapowo, pierwszy etap po przeprowadzeniu wyjazdowych warsztatów pt.: „Kierunek – dorosłość z pomysłem”, drugi etap 
po przeprowadzeniu grupowych warsztatów w zakresie doradztwa zawodowego 
i grupowych warsztatów z psychologiem, przelewem, w terminie 14 dni 
od dostarczenia prawidłowo wystawionej faktury VAT/rachunku Zamawiającemu.
4. Podstawą do wystawienia przez Wykonawcę faktury VAT/rachunku będzie protokół odbioru przedmiotu zamówienia podpisany przez Zamawiającego i Wykonawcę, Załącznik nr 4 do niniejszej Umowy.
5. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 jest współfinansowane przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, w ramach projektu pt: „Aktywność szansą na lepsze jutro”, realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Powiecie Warszawskim Zachodnim.

6. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
§ 5.

Rozwiązanie Umowy
1.
W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, Zamawiający może odstąpić od Umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu świadczenia usług do dnia odstąpienia 
od Umowy.

2.
Zamawiający ma prawo wypowiedzenia Umowy w całości lub w części ze skutkiem natychmiastowym w sytuacji niewykonywania lub nienależytego wykonywania Umowy przez Wykonawcę z powodu okoliczności, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca. 

3.
Każda ze Stron ma możliwość wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym 
w wypadku zaistnienia przeszkód wynikających z siły wyższej uniemożliwiających realizację Umowy. Przez siłę wyższą należy rozumieć zdarzenie nadzwyczajne, zewnętrzne, niemożliwe do przewidzenia i przeciwdziałania, którego wystąpienie
 jest niezależne od Stron, a które uniemożliwia wykonanie zobowiązań wynikających 
z Umowy.

§ 6.

Kary umowne

1.
W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną – 10% wartości brutto Umowy.

2. Niezależnie od kar umownych, Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowań na zasadach ogólnych prawa cywilnego, jeżeli poniesione szkody przekroczą wysokość zastrzeżonych kar umownych.

3. Zamawiający może potrącić kary umowne przy wypłacaniu wynagrodzenia za realizację przedmiotu Umowy.

4. W przypadku naliczenia przez Zamawiającego kary umownej, o której mowa w ust. 1  Zamawiający ma prawo odstąpić od Umowy w całości lub części.

5.     W przypadku odstąpienia, wypowiedzenia, rozwiązania Umowy lub utraty mocy w inny        sposób, uiszczone i należne kary umowne nie podlegają zwrotowi Stronom.

§ 7.

Postanowienia końcowe

1.
W sprawach spornych pomiędzy stronami Umowy właściwy będzie sąd powszechny
właściwy dla siedziby Zamawiającego.

2.
Prawem właściwym dla oceny Umowy oraz wszelkich związanych z nią zdarzeń 
          prawnych jest prawo polskie.

3.
W przypadku, gdy jakiekolwiek postanowienia Umowy staną się nieważne 
lub bezskuteczne, fakt ten nie wpłynie na inne postanowienia Umowy, które pozostają 
w mocy i są wiążące we wzajemnych stosunkach Stron wynikających z Umowy. 
W przypadku nieważności lub bezskuteczności jednego lub więcej postanowień Umowy, Strony zobowiązują się zgodnie dążyć do ustalenia takiej treści Umowy, która będzie optymalnie odpowiadała zgodnym intencjom Stron, celowi i przeznaczeniu Umowy oraz zaistniałym okolicznościom.

4.
Umowa jest współfinansowana przez Unię Europejską ze środków Europejskiego 
          Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.

5.
Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Zamawiającego 
          i  jeden dla Wykonawcy.

6.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu 
          pod rygorem nieważności.

6.1.   Strony zastrzegają sobie prawo dokonania w umowie zmian, które nie są istotne, prawo 
         do zmiany okresu realizacji umowy, zmiany terminu i zasad płatności oraz możliwość 
         wprowadzenia zmian do zawartej umowy, na podstawie art. 144 ust. 1 ustawy z dnia 
         29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 
         z późn. zm.).

6.2.   Strony przewidują możliwość wprowadzenia istotnych zmian umowy, gdy:

      a)  konieczność wprowadzenia takich zmian wynikać będzie z okoliczności, 
 których przy dołożeniu należytej staranności nie można było przewidzieć w chwili                                              zawierania umowy,

         b)  zmiany te są korzystne dla Zamawiającego bez zwiększania ustalonego 
                    wynagrodzenia.

7.
W sprawach nieuregulowanych Umową mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo 
          zamówień publicznych, Kodeksu cywilnego i inne właściwe przepisy.

8.
Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania jej przez Stronę, która złożyła podpis 
z   datą późniejszą.

	............................................................................
	……………………………………………………………..…

	(data i podpis)
	(data i podpis)

	Ze strony Zamawiającego
	Ze strony Wykonawcy


Załączniki:
	1.
	Opis przedmiotu zamówienia

	2.
	Oferta Wykonawcy

	3.
	Lista uczestników 

	4.
	Protokół odbioru usługi


PN/04/2013                                                                                                      Załącznik nr 3 do SIWZ

                                                                WZÓR    

 FORMULARZ OFERTY 

Pełne dane adresowe Wykonawcy:

Nazwa (firma)………………………………………………………………………………………………………………………

Siedziba……………………………………………………………………………………………………………………………….

Nr. telefonu/ nr faksu…………………………………………………………………………………………………………..

Adres……………………………………………………………………………………………………………………………………

Adres do korespondencji……………………………………………………………………………………………………..

Nr NIP…………………………………………………………………………………………………………………………………..

e-mail…………………………………………………………………………………………………………………………………..

W odpowiedzi na zaproszenie do składania ofert w trybie przetargu nieograniczonego 
na  zorganizowanie i przeprowadzenie wyjazdowych warsztatów pt.: „Kierunek – dorosłość z pomysłem” oraz grupowych warsztatów w zakresie doradztwa zawodowego
 i grupowych warsztatów z psychologiem dla wychowanków rodzin zastępczych w ramach realizacji projektu systemowego pt.: „Aktywność szansą na lepsze jutro”, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, nr PN/04/2013, w celu zawarcia umowy, składam/składamy* niniejszą ofertę.

1.
Oferuję/Oferujemy* wykonanie przedmiotu zamówienia określonego w Opisie Przedmiotu Zamówienia (załącznik nr 1 do SIWZ), na warunkach i w zakresie określonym w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia za cenę:
	L.p.
	Treść
	Liczba osób
	Cena netto 
za 1 osobę
	Cena brutto 
za 1 osobę
	Cena netto ogółem
	Cena brutto ogółem

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.

	1.
	Wyjazdowe warsztaty
pt.:  „Kierunek – dorosłość 
z pomysłem” 
	20
	
	
	
	

	2.
	Warsztaty grupowe w zakresie 

doradztwa zawodowego 
	20
	
	
	
	

	3.
	Warsztaty grupowe 
z psychologiem
	20
	
	
	
	


Zamawiający oświadcza, iż przedmiot zamówienia będzie realizowany jako usługa kształcenia zawodowego służąca podnoszeniu wiedzy i kwalifikacji zawodowych uczestników w/w projektu oraz zostanie sfinansowana w całości ze środków publicznych, zgodnie z treścią § 13 ust. 1 pkt. 20 rozporządzenia Ministra Finansów 
z dnia 4 kwietnia 2011r. w sprawie wykonania niektórych przepisów ustawy o podatku 
od towarów i usług (Dz. U. z 2011 r. Nr 73, poz. 392 ze zm.).  W związku z powyższym przedmiotowa usługa podlega zwolnieniu z podatku od towarów i usług.

Łączna cena netto:____________ zł, (słownie: _________________________________)

VAT w kwocie: 0,00 zł, (słownie: zero złotych)

Łączna cena brutto: __________ zł, (słownie: _________________________________)

2. Cena oferty zawiera wszystkie koszty i opłaty niezbędne dla realizacji zamówienia.
3. Zobowiązuję/Zobowiązujemy* się wykonać przedmiot zamówienia w terminie od dnia .................................. do dnia .......................... w ośrodku ...................................................
      ...............................................................................................................................................
4. Oświadczam/Oświadczamy*, że jestem/jesteśmy* związani niniejszą ofertą przez okres 
30 dni od daty upływu terminu składania ofert.

5. Oświadczam/Oświadczamy*, że zapoznałem/zapoznaliśmy* się ze Specyfikacją Istotnych Warunków Zamówienia i nie wnoszę/wnosimy* do niej zastrzeżeń. 
6th Części zamówienia, których wykonanie zamierzam/zamierzamy* powierzyć podwykonawcom ................................................................................................................   
7th W razie wybrania mojej/naszej* oferty zobowiązuję/zobowiązujemy* się do podpisania umowy na warunkach zawartych w istotnych postanowieniach umowy dołączonych 
do Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia oraz w miejscu i terminie określonym przez Zamawiającego.

8th Niniejsza oferta wraz z załącznikami zawiera …......... kolejno ponumerowanych stron.

9th Niniejszym informuję/informujemy*, że informacje składające się na ofertę, zawarte 
na stronach od ……… do ……… stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji i jako takie nie mogą być ogólnie udostępnione.
10th Do oferty załączam/załączamy* następujące dokumenty:

       1) ..........................................................................................

       2) ..........................................................................................

       3) ..........................................................................................

____________, dn. ______________                        __________________________________
                                                                                               Czytelny podpis Wykonawcy lub osoby                                                                         



upoważnionej


*  Niepotrzebne skreślić
PN/04/2013   

Załącznik nr 4 do SIWZ 

WZÓR   
............................................

     pieczęć Wykonawcy

Oświadczenie Wykonawcy o spełnieniu warunków udziału określonych w art. 22 ust. 1 
i o braku podstaw do wykluczenia na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych 

Działając w imieniu Wykonawcy …………………………................…, oświadczam/oświadczamy*, że zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych 
(t.j. Dz. U. z 2010r. Nr 113, poz. 759 ze zm.) spełniam/spełniamy* na dzień składania ofert warunki dotyczące:

1)
posiadania uprawnień do wykonywania określonej działalności lub czynności, 
jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania;

2)
posiadania wiedzy i doświadczenia;

3)
   dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia; 

4)
   sytuacji ekonomicznej i finansowej. 

Oświadczam/Oświadczamy*, że na dzień składania ofert brak jest podstaw do wykluczenia mnie/nas* z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2010r. Nr 113, poz. 759 ze zm.).  

_____________, dn. ______________                        _________________________________
                                                                                            Czytelny podpis Wykonawcy lub osoby

                  upoważnionej

     *  Niepotrzebne skreślić

PN/04/2013   





                    Załącznik nr 5 do SIWZ





        WZÓR   
______________________

     pieczęć Wykonawcy
WYKAZ USŁUG PODOBNYCH DO PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

Wykonanych w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert

Wykaz usług wykonanych, zgodnie z warunkiem opisanym w pkt. 4.1.3 SIWZ 
oraz załączeniem dokumentów potwierdzających, że usługi zostały wykonane należycie, zgodnie z wymaganiami określonymi w pkt. 5.1.4 SIWZ 

	L.p.
	Przedmiot

usługi
	Zamawiający nazwa, adres
	Termin realizacji

	
	
	
	Rozpoczęcie
	          Zakończenie

	1.
	2.
	3.
	4.
	                      5.

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	n ...
	
	
	
	


UWAGA: 
Do każdej z w/w usług należy dołączyć dokument (np. protokół odbioru lub rekomendacje bądź referencje) potwierdzający jej należyte wykonanie.
_____________________                                                  ________________________________
 (Data , miejscowość)                                                           Czytelny podpis Wykonawcy lub osoby                                                                                                                


                        upoważnionej
PN/04/2013   




                                  Załącznik nr 6 do SIWZ





        WZÓR   
______________________

     pieczęć Wykonawcy

WYKAZ OSÓB, KTÓRE  BĘDĄ UCZESTNICZYĆ W WYKONANIU ZAMÓWIENIA
Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia, wraz z informacjami na temat 
ich kwalifikacji niezbędnych do wykonania zamówienia, wypełniony zgodnie z warunkiem opisanym 
w pkt. 4.1.4 SIWZ:

	Lp.
	Imię i nazwisko
trenera/opiekuna

	Zakres wykonywanych czynności w ramach usługi
	Posiadane wykształcenie


	Opis dotychczasowego doświadczenia zawodowego (zakres tematyczny szkoleń/warsztatów, termin realizacji, opis grupy uczestników szkolenia

	Podstawa dysponowania
daną osobą

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	n…
	
	
	
	
	


_______________________                                        ________________________________

      (Data, miejscowość)                                                     Czytelny  podpis Wykonawcy lub osoby                                                                                                   


         upoważnionej    
PN/04/2013   


        Załącznik nr 7 do SIWZ






WZÓR   
________________________

     pieczęć Wykonawcy
OŚWIADCZENIE

Składając ofertę w postępowaniu o udzielnie zamówienia publicznego, którego przedmiotem jest zorganizowanie i przeprowadzenie wyjazdowych warsztatów  pt.: „Kierunek – dorosłość z pomysłem” oraz grupowych warsztatów w zakresie doradztwa zawodowego 
i grupowych warsztatów z psychologiem dla wychowanków rodzin zastępczych w ramach realizacji projektu systemowego pt.: „Aktywność szansą na lepsze jutro”,  współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, nr PN/04/2013 oświadczamy, że:
(     nie należymy do grupy kapitałowej, o której mowa w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy  *,

(  należymy do grupy kapitałowej, o której mowa w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy *. 
W przypadku przynależności Wykonawcy do grupy kapitałowej, o której mowa 
w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy Prawo zamówień publicznych, Wykonawca składa wraz 
z ofertą listę podmiotów należących do grupy kapitałowej.

_______________________                                        ________________________________

      (Data, miejscowość)                                                     Czytelny  podpis Wykonawcy lub osoby                                                                                                   


         upoważnionej         
* zaznaczyć właściwe
PN/04/2013   
                                                                                   Załącznik nr 8 do SIWZ

Wzór protokołu odbioru usługi stanowiącego załącznik nr 4 do Istotnych Postanowień Umowy 
PROTOKÓŁ ODBIORU USŁUGI

Miejsce dokonania odbioru:

…………………………………………..

Data dokonania odbioru:

…………………………………………..

Ze strony Zamawiającego:

…………………………………………..

(nazwa i adres)

…………………………………………..

(imię i nazwisko osoby upoważnionej)

Ze strony Wykonawcy

…………………………………………..

(nazwa i adres)

Komisja w składzie:

1. ……………………………………..




2. ……………………………………..




3. ……………………………………...

Przedmiotem usługi i odbioru w ramach Umowy z dnia …………. 2013 roku jest:
	Lp.
	Nazwa przedmiotu usługi
	Opis / Zakres
	Uwagi

	
	
	
	

	
	
	
	


Potwierdzenie kompletności usługi:

· Tak*

· Nie* – zastrzeżenia …………………………………………..............
Potwierdzenie zgodności jakości przyjmowanej usługi z parametrami/funkcjonalnością zaoferowaną w ofercie Wykonawcy:

· Zgodne*

· Niezgodne* – zastrzeżenia …………………………………………..............

Końcowy wynik odbioru:

· Pozytywny*

· Negatywny* – zastrzeżenia …………………………………………..............

Podpisy:

1. …………………..………..………………

2. ………………………………….…………

3. …………………………………………….

                                                                                                                …………………………………………..    

(Członkowie Komisji Zamawiającego)


        (Przedstawiciel Wykonawcy)

Projekt „Aktywność szansą na lepsze jutro”

współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego


